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Jeffrey YEYE 

Sarcelles 

Transition Pro ile-de-france 

 

Objet : Demande de financement — Projet de Transition Professionnelle 

Madame, Monsieur, 

Je sollicite un Projet de Transition Professionnelle afin de financer et sécuriser ma reconversion vers le 

métier de développeur web et web mobile. Je suis actuellement technicien systèmes et réseaux chez SCC 

depuis deux ans et trois mois, et j’interviens sur l’installation de postes, le support utilisateurs, la 

résolution d’incidents, la préparation de matériel et la maintenance des environnements informatiques. 

Cette expérience m’a permis d’acquérir une rigueur technique et une méthode de diagnostic, mais elle 

m’oriente principalement vers des activités d’assistance et d’exploitation, alors que je souhaite 

désormais évoluer vers une fonction de conception et de création de solutions. 

Mon projet répond à une motivation professionnelle précise et réaliste : exercer un métier plus 

technique, plus créatif et offrant davantage de perspectives d’évolution. Le développement correspond à 

mes appétences pour la logique, la résolution de problèmes et la construction de projets utiles. Je veux 

pouvoir contribuer à des produits concrets, livrer des fonctionnalités, améliorer l’expérience des 

utilisateurs et participer à des projets structurés où la qualité du code et la cohérence d’architecture ont 

un impact direct sur la performance et la maintenabilité. 

J’ai conduit des démarches de validation en amont en réalisant des recherches sur les compétences 

attendues, en consultant des offres et en échangeant avec des développeurs ainsi qu’avec des personnes 

en reconversion. Ces échanges m’ont permis d’identifier les exigences du métier, notamment 

l’apprentissage continu, la rigueur, la capacité à travailler en équipe et la nécessité de constituer des 

réalisations tangibles. J’ai également confirmé que l’accès au métier est atteignable avec une formation 

professionnalisante et un investissement régulier, ce que je suis en mesure de fournir grâce à mon 

organisation et à ma disponibilité. 

Le contexte de l’emploi en Île-de-France renforce la solidité de mon projet. Les données disponibles 

montrent un volume d’offres actives conséquent sur les métiers de développement mobile et web, avec 

un ordre de grandeur de 250 à 300 offres actives en Île-de-France selon plusieurs plateformes, ce qui 

traduit une réalité de recrutement (Indeed ; Jobijoba ; HelloWork, données fournies). La tension de 

recrutement est décrite comme forte sur le segment IT, avec une proportion importante de 

recrutements jugés difficiles, ce qui indique un besoin durable de compétences et des opportunités pour 

un profil opérationnel (France Travail, Enquête BMO 2025, estimation fournie). Mon objectif est de me 

positionner sur un poste junior en CDI en Île-de-France, avec une cible de rémunération de 35 000 euros 

brut annuel, cohérente avec les fourchettes d’entrée observées. 
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La formation « Développeur Web et Web Mobile » à Aubervilliers, d’une durée de trois mois et 455 

heures, est le levier principal pour rendre cette reconversion effective. Elle est alignée avec les 

compétences attendues en entreprise, notamment le développement web, les bases de données, la 

logique de programmation et la gestion de projet, et elle intègre un stage qui doit me permettre 

d’obtenir une première expérience significative. J’ai comparé d’autres parcours et j’ai retenu celui-ci 

pour sa cohérence, son caractère professionnalisant et son orientation vers l’employabilité, avec 

l’objectif de constituer un portfolio et de démontrer mes compétences lors des entretiens. 

Le financement via le PTP est indispensable pour me permettre de suivre la formation dans de bonnes 

conditions et de sécuriser ma transition. Mon principal enjeu est financier, et je souhaite éviter une 

reconversion fragilisée par la nécessité de cumuler une activité incompatible avec l’intensité de la 

formation. Le PTP me permettra d’être pleinement disponible, de maintenir un niveau d’engagement 

élevé et d’atteindre le niveau attendu par les recruteurs à l’issue du parcours, ce qui conditionne la 

réussite de mon insertion. 

À l’issue de la formation, je mettrai en œuvre une stratégie de recherche d’emploi structurée en Île-de-

France, avec un ciblage prioritaire des ESN, agences web, start-ups et grands comptes, et une démarche 

de candidatures soutenue. Je prévois de valoriser mes acquis par des projets concrets, une présentation 

claire de ma méthode de travail et un discours cohérent sur mon parcours, en reliant mes compétences 

actuelles de technicien, notamment la rigueur, le sens du service et la résolution d’incidents, à mes 

nouvelles compétences de développeur. Mon objectif est une insertion rapide, puis une montée en 

compétences progressive, afin de stabiliser ma situation professionnelle et d’inscrire cette transition 

dans la durée. 

 

Dans l'attente de votre retour, je vous prie de recevoir, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées. 

 

Jeffrey YEYE 


